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Inovatia din spatele initiativei PROTA

Scopul principal al proiectului PROTA este de a aborda o provocare socialda esentiala:
integrarea persoanelor private de libertate si a celor eliberate recent, pe piata muncii si in
societate prin intermediul educatiei specifice. Lansat in decembrie 2022 si desfasurat pana in
2025, PROTA se concentreaza pe dezvoltarea si furnizarea de resurse de formare inovatoare
care sprijina dezvoltarea personala si profesionala a persoanelorprivate de libertate si a celor
recent eliberate. Prin abordarea sa colaborativa, proiectul abordeaza principalele bariere din
calea integrarii prin sprijinirea beneficiarilor in dezvoltarea de competente transversale
esentiale, cum ar fi gandirea critica, lucrul in echipa si comunicarea, necesare pentru a avea
succes in peisajul actual al ocuparii fortei de munca.

Avand integrarea sociald in centrul sau, PROTA se bazeaza pe convingerea ca educatia este
cheia schimbarii durabile si ca inovarea poate alimenta aceasta transformare!

Ceea ce diferentiaza PROTA este utilizarea tehnologiei realitatii virtuale (VR) ca instrument
educational cheie In mediul penitenciar. Utilizarea realitatii virtuale in special deschide noi
posibilitati educationale, facand invatarea mai realistd, cu impact si mai personald. S-a
demonstrat ca aceastd metoda de Tnvatare experientiala stimuleaza in mod semnificativ
implicarea, retentia cunostintelor si pregatirea emotionala, in special pentru persoanele care
se confruntd cu integrarea dupa o lunga absenta din viata socialda si profesionala. Prin
integrarea simularilor VR imersive in modulele de formare, proiectul permite cursantilor sa
experimenteze scenarii din viata reala (cum ar fi interviuri de angajare, interactiuni la locul de
munca sau solutionarea conflictelor) intr-un cadru sigur si controlat. Aceasta abordare practica
imbunatateste semnificativ rezultatele finvatarii, consolidarea Tincrederii si pregatirea
emotionald pentru viata dupa incarcerare. Alaturi de VR, PROTA a dezvoltat un ecosistem
complet de formare, inclusiv o platforma online flexibila, un instrument de evaluare si o
metodologie de predare dedicatd educatorilor din penitenciare. Cu toate acestea,
introducerea VR s-a dovedit a fi o schimbare de joc in reducerea decalajului dintre educatia
din inchisori si asteptarile din lumea reala.

Tn Romania, initiativa PROTA a fost implementat3 printr-o colaborare stransa si de impact
intre CPIP - Centrul pentru Promovarea invatarii Permanente si Penitenciarul Bucuresti-
Rahova, prin:
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-Abordarea directa a provocdrilor de integrare a persoanelor din sistemul corectional
romanesc

-Testarea si validarea metodologiei PROTA si a instrumentelor virtuale de invatare intr-un
context institutional real

-Promovarea dezvoltarii profesionale a educatorilor din penitenciare din Romania prin
participarea la traininguri internationale si la initiativa educatorului multiplicator

-Cresterea gradului de constientizare la nivel national cu privire la rolul educatiei pentru
competente transversale si al inovatiei tehnologice in sprijinirea celei de-a doua sanse

Colaborarea a fost o parte esentiala a succesului proiectului in Romania, oferind informatii
valoroase cu privire la adaptabilitatea modelului PROTA si deschizand calea pentru replicarea
viitoare Tn alte institutii corectionale din tara.

WWWW.protaproject.eu

P
[«
A 4

N
€
A4

Funded by the European Union. Views and opinions expressed are however those of the
Co-funded by author(s) only and do not necessarily reflect those of the European Union or the European
‘the European Union  Education and Culture Executive Agency (EACEA). Neither the European Union nor EACEA can
———— - be held responsible for them.

N



